
令和７年度静岡市職員採用試験【秋日程】実施計画 

 

１ 試験区分、採用予定人員及び受験資格 

試験区分（選考） 試験
又は
選考
の別 

採用予定人員 

受験資格 

試験の 
種類 

職種 年齢及び学歴 その他 

短
大
卒
程
度 

事務 

競争 
試験 

３人程度 

平成16年４月２日から平成18年４
月１日までに生まれた人 
【採用時年齢20～21歳】 

別記１の条件を
満たす人 技

術 

土木 ３人程度 

建築 若干名 

電気 若干名 

機械 若干名 

消防士 ６人程度 
別記１及び２の
条件を満たす人 

高
校
卒
程
度 

事務 ３人程度 

平成18年４月２日から平成20年４
月１日までに生まれた人 
【採用時年齢18～19歳】 

別記１の条件を
満たす人 技

術 

土木 ３人程度 

建築 若干名 

電気 若干名 

機械 若干名 

水道技術 若干名 

消防士 ９人程度 
別記１及び２の
条件を満たす人 

免
許
資
格
職 

こども園調理
栄養士 

選考 

若干名 
平成７年４月２日以降に生まれた人 
【採用時年齢30歳以下】 

別記１及び３の
条件を満たす人 

民
間
企
業
等
職
務
経
験
者 

事務 10人程度 

昭和39年４月２日から平成７年４
月１日までに生まれた人 
【採用時年齢31～61歳】 

事務（デジタル） 若干名 

福祉（行政） ３人程度 

技
術 

土木 若干名 

建築 若干名 

電気 若干名 

機械 若干名 

獣医師 若干名 
昭和39年４月２日から平成５年４
月１日までに生まれた人 
【採用時年齢33～61歳】 

保健師 ３人程度 
昭和39年４月２日から平成７年４
月１日までに生まれた人 
【採用時年齢31～61歳】 

保育教諭 10人程度 

精神 若干名 

障
が
い
者 

事務 若干名 
平成２年４月２日から平成20年４
月１日までに生まれた人 
【採用時年齢18～35歳】 

  



別記１ 受験資格（国籍等） 

１ 次のいずれかに該当する人（令和８年３月末までに取得見込みの人を含む。ただし、消防士は日本

国籍を有する人に限る。） 

（１）日本国籍を有する人 

（２）出入国管理及び難民認定法に定められている永住者 

（３）日本国との平和条約に基づき日本の国籍を離脱した者等の出入国管理に関する特例法に定められ

ている特別永住者 

２ 地方公務員法第16条各号のいずれにも該当しない人 

 

別記２ 受験資格（身体的条件） 

項目 条件 

視 力 矯正視力を含み、両眼で0.7以上、かつ、一眼でそれぞれ0.3以上であること。 

色 覚 赤色、青色及び黄色の色彩の識別ができること。 

聴 力 左右とも正常であること。 

その他 

１ 体質が健全で、四肢関節に障がい等の異常がなく、諸機能が正常であること。 

２ 精神機能及び神経系統に異常がないこと。 

３ 言語明瞭で十分発声ができること。 

４ 職務遂行上、支障のある疾患のないこと。 

５ その他職務遂行に支障のない身体であること。 

 

別記３ 受験資格（免許資格等） 

試験区分（選考） 

条件 試験 
の 
種類 

職種 

免
許
資
格
職 

こども園調理

栄養士 
栄養士の免許を有する人又は令和７年度に行われる国家試験で取得見込みの人 

民
間
企
業
等
職
務
経
験
者 

事務 

募集前10年の間に、次のいずれかの職務経験（※）を有する人 

①同一事業所における継続勤務年数５年以上 

②一つの事業所につき２年以上継続して勤務し、これらの経験を通算で７年以上 

事務 

（デジタル） 

独立行政法人情報処理推進機構が実施する次の試験のいずれかに合格している

人 

①基本情報技術者試験（第二種情報処理技術者試験を含む。） 

②応用情報技術者試験（ソフトウェア開発技術者試験、第一種情報処理技術者試

験、プロダクションエンジニア試験を含む。） 

③ITストラテジスト試験（システムアナリスト試験、上級システムアドミニスト

レータ試験） 

④システムアーキテクト試験（アプリケーションエンジニア試験、特種情報処理

技術者試験） 

⑤プロジェクトマネージャ試験 

⑥ネットワークスペシャリスト試験（テクニカルエンジニア（ネットワーク）試

験、オンライン情報処理技術者試験を含む。） 

⑦データベーススペシャリスト試験（テクニカルエンジニア（データベース）試

験を含む。） 

⑧エンベデッドシステムスペシャリスト試験（テクニカルエンジニア（エンベデ

ッドシステム）試験、マイコン応用システムエンジニア試験を含む。） 

   



民
間
企
業
等
職
務
経
験
者 

事務 

（デジタル） 

⑨ITサービスマネージャ試験（テクニカルエンジニア（システム管理）試験、シ

ステム運用管理エンジニア試験を含む。） 

⑩システム監査技術者試験（情報処理システム監査技術者試験を含む。） 

⑪情報処理安全確保支援士試験（情報セキュリティスペシャリスト試験、テクニ

カルエンジニア（情報セキュリティ）試験、情報セキュリティアドミニストレ

ータ試験を含む。） 

募集前10年の間に、民間企業等において職種の業務に関連した次のいずれかの職

務経験（※）を有する人 

①同一事業所における継続勤務年数５年以上 

②一つの事業所につき２年以上継続して勤務し、これらの経験を通算で７年以上 

福祉（行政） 

社会福祉士の資格を有する人で、募集前10年の間に、民間企業等において職種の

業務に関連した次のいずれかの職務経験（※）を有する人 

①同一事業所における継続勤務年数５年以上 

②一つの事業所につき２年以上継続して勤務し、これらの経験を通算で７年以上 

技術 

土木 
募集前10年の間に、民間企業等において各職種の業務に関連した次のいずれかの

職務経験（※）を有する人 

①同一事業所における継続勤務年数５年以上 

②一つの事業所につき２年以上継続して勤務し、これらの経験を通算で７年以上 

建築 

電気 

機械 

獣医師 
獣医師の免許を有する人で、募集前15年の間に、獣医師として通算５年以上の職

務経験（※）を有する人 

保健師 
保健師の免許を有する人で、募集前15年の間に、保健師、助産師又は看護師とし

て通算５年以上の職務経験（※）を有する人 

保育教諭 

保育士の資格及び幼稚園教諭の免許を有する人（令和８年３月末までに取得見込

みの人を含む。）で、募集前15年の間に、保育教諭、保育士又は幼稚園教諭とし

て通算５年以上の職務経験（※）を有する人 

精神 
精神保健福祉士の免許を有する人で、募集前10年の間に、民間企業等において職

種の業務に関連した次のいずれかの職務経験（※）を有する人 

障
が
い
者 

事務 
身体障害者手帳、療育手帳、精神障害者保健福祉手帳のいずれかの交付を受けて

いる人 

※週当たり35時間以上（事務・保健師は30時間以上）の勤務であれば職務経験とする。 

※本市の職員（会計年度任用職員、臨時的任用職員を除く。）である者は受験不可 

 

  



２ 選考の対象となる職の職務の概要及び給与（新規卒業者の場合） 

職種 職務概要 
令和７年２月18日現在の 

初任給（地域手当を含む。） 

事務 
市民生活、税務、保健福祉、産業、環境、文化、

まちづくり等行政事務全般 

 

（大学卒の場合） 

231,143円 

（短大卒の場合） 

215,298円 

（高校卒の場合） 

198,168円 

（大学卒、採用時年齢30歳、 

職務経験年数８年の場合） 

283,281円 

（大学卒、採用時年齢35歳、 

職務経験年数13年の場合） 

301,374円 

（大学卒、採用時年齢40歳、 

職務経験年数18年の場合） 

337,988円 

事務（デジタル） 

デジタル関連施策の企画立案・実施、情報シ

ステム及びネットワークの構築・運用等行政

事務全般 

福祉（行政） 
各種福祉業務における相談・援助、福祉施策の

推進等 

技
術 

土木 土木工事の設計・監理、施設の維持管理等 

建築 
公共施設の建築工事の設計・監理、建築確認申

請の審査・検査等 

電気 
公共施設の電気設備工事の設計・監理、施設の

維持管理等 

機械 
公共施設の機械設備工事の設計・監理、施設の

維持管理等 

水道技術 
上下水道局水道部における水道工事の設計・監

理、施設・管路の維持管理等 

消防士 
消火・救急・救助活動、防災指導、危険物規制

等 

（短大卒の場合） 

221,828円 

（高校卒の場合） 

205,127円 

こども園 

調理栄養士 

市立こども園におけるこども園給食の調理・栄

養管理・献立作成、食育等に関する業務 

（大学卒の場合） 

226,218円 

（短大卒の場合） 

210,373円 

獣医師 
動物の保護・管理、食品衛生監視、環境衛生監

視等 

（大学卒、採用時年齢30歳、 

 職務経験年数６年の場合） 

289,383円 

（大学卒、採用時年齢35歳、 

 職務経験年数11年の場合） 

325,034円 

（大学卒、採用時年齢40歳、 

 職務経験年数16年の場合） 

386,701円 

保健師 
保健福祉に関する相談・指導、母子の健康診査・

指導等 

（大学卒、採用時年齢30歳、 

 職務経験年数８年の場合） 

286,921円 

（大学卒、採用時年齢35歳、 

 職務経験年数13年の場合） 

311,438円 

（大学卒、採用時年齢40歳、 

 職務経験年数18年の場合） 

380,277円 

  



職種 職務概要 
令和７年２月18日現在の 

初任給（地域手当を含む。） 

精神 
精神障がい者の社会復帰に関する相談援助、

精神保健医療福祉施策の推進等 

（大学卒、採用時年齢30歳、 

 職務経験年数８年の場合） 

283,281円 

（大学卒、採用時年齢35歳、 

 職務経験年数13年の場合） 

301,374円 

（大学卒、採用時年齢40歳、 

 職務経験年数18年の場合） 

337,988円 

保育教諭 
市立こども園における子どもの教育・保育業務

等 

（大学卒、採用時年齢30歳、 

 職務経験年数８年の場合） 

263,153円 

（大学卒、採用時年齢35歳、 

 職務経験年数13年の場合） 

305,121円 

（大学卒、採用時年齢40歳、 

 職務経験年数18年の場合） 

369,785円 

※初任給や職位は、学歴や職歴等に応じ、一定の基準に基づいて決定される。 

※採用されるまでに給与関係の条例等の改正が行われた場合は、その定めるところによる。 

※初任給については、職務経験年数の全てが職員としての職務に直接役立つと認められた場合の額となる。 

 

  



３ 試験の方法等 

（１）試験の方法 

試験区分（選考） 試験の方法 

試験の
種類 

職種 
第１次試験（選考） 第２次試験（選考） 

筆記試験 面接試験 その他 筆記試験 面接試験 その他 

短
大
卒
程
度 

事務 教養試験 
グループ

ワーク試験 

― 

事務処理

能力試験 

個別面接 

試験 

（１日２回） 

適性検査 
技
術 

土木 

専門試験 ― 

― 

建築 

電気 

機械 

消防士 

教養試験 
グループ

ワーク試験 

体力測定 
個別面接 

試験 

・適性検査 

・身体検査 

高
校
卒
程
度 

事務 

― 

事務処理

能力試験 

個別面接 

試験 

（１日２回） 

適性検査 
技
術 

土木 

専門試験 ― 

― 

建築 

電気 

機械 

水道技術 

消防士 教養試験 
グループ

ワーク試験 
体力測定 

個別面接 

試験 

・適性検査 

・身体検査 

免
許
資
格
職 

こども園調理 

栄養士 
専門試験 

個別面接 

試験 

― 

― 

適性検査 

民
間
企
業
等
職
務
経
験
者 

事務 
・基礎能力試験 

・経験論文試験 

― ― 

個別面接 

試験 

（１日２回） 

事務（デジタル） 

経験論文 

試験 

福祉（行政） 

技
術 

土木 

書類審査 
建築 

電気 

機械 

獣医師 

― 

保健師 

保育教諭 

精神 

障
が
い
者 

事務 
・教養試験 

・論作文試験 

個別面接 

試験 

 

  



（２）内容 

区分 試験の方法 内容 備考 

第
１
次
試
験
（
選
考
） 

筆記

試験 

教養試験 

【短大卒程度】 

短期大学卒業程度の一般的知識（社会科学・人

文科学・自然科学）及び知能（文章理解・判断

推理・数的推理・資料解釈）についての択一式

筆記試験〔50問・150分〕 

【高校卒程度・障がい者】 

高等学校卒業程度の一般的知識（社会科学・人

文科学・自然科学）及び知能（文章理解・判断

推理・数的推理・資料解釈）についての択一式

筆記試験〔50問・120分（障がい者は30問・90分

（点字受験者は135分））〕 

 

専門試験 

各試験区分に応じて必要な専門的知識について

の択一式筆記試験〔40問・120分〕 

※職種ごとの出題分野は別記を参照 

 

基礎能力試験 
社会で必要とされる基礎的な知的能力等を測定

する択一式筆記試験 
 

経験論文試験 
職務経験を通じて培った知識や能力等に関する

記述式筆記試験〔1,200字程度・90分〕 

民間企業等職務経

験者（事務）は、基

礎能力試験の成績

により採点対象者

を決定 

論作文試験 

課題に対する理解力・思考力・文章構成力・表

現力・職務適性等についての記述式筆記試験 

〔800字程度・60分（点字受験者は90分）〕 

教養試験で不合格

基準に該当する場

合は採点しない。 

面接

試験 

グループワーク

試験 

職務適性、対人関係能力等についてのグループ

ワーク試験 

筆記試験の成績に

より受験対象者を

決定 

個別面接試験 
職務適性、対人関係能力等についての個別面接

試験 

体力測定 

職務遂行に必要な基礎体力の測定〔握力・上体

起こし・長座体前屈・反復横跳び・立ち幅跳び・

20ｍシャトルランの６項目〕 

書類審査 職種に関連した資格の有無について審査  

第
２
次
試
験
（
選
考
） 

筆記

試験 
事務処理能力試験 

言語能力と数的理解能力を短時間で問う択一式

筆記試験 
 

面接

試験 
個別面接試験 人物、識見等についての個別面接試験  

適性検査 
社会性、職業生活への適応性等についての検査 

〔10分〕 

面接試験の参考と

して使用 

身体検査 
職務遂行に必要な健康状態についての検査〔血

液・尿検査・色覚検査等〕 
 

 

  



別記（専門試験の出題分野） 

 

（３）配点 

試験区分（選考） 配点 

試験の 

種類 
職種 

第１次試験（選考） 第２次試験（選考） 

筆記試験 面接試験 その他 合計 筆記試験 面接試験 合計 

短
大
卒
程
度 

事務 
100点 

（48.8） 

105点

（51.2） 

― 

205点 

（100） 

70点 

（10.4） 

600点 

（89.6） 

670点 

（100

） 

技
術 

土木 

100点 

（100） 
― 

100点 

（100） 

― 

600点 

（100） 

600点 

（100

） 

建築 

電気 

機械 

消防士 
100点

（37.7） 

105点

（39.6） 

体力測定 

60点

（22.6） 

265点

（100） 

400点 

（100） 

400点 

（100

） 

高
校
卒
程
度 

事務 
100点 

（48.8） 

105点

（51.2） 
― 

205点 

（100） 

70点 

（10.4） 

600点 

（89.6） 

670点 

（100

） 

技
術 

土木 

100点 

（100） 
― ― 

100点 

（100） 

― 

600点 

（100） 

600点 

（100

） 

建築 

電気 

機械 

水道技術 

消防士 
100点

（37.7） 

105点

（39.6） 

体力測定 

60点

（22.6） 

265点

（100） 400点 

（100） 

400点 

（100

） 免許 

資格職 

こども園 

調理栄養士 

100点 

（48.8） 

105点

（51.2） 
― 

205点 

（100） 

  

職 種 出 題 分 野 

技 

術 

土 木 
数学・物理・情報、土木構造設計（構造力学、構造設計）、土木基礎力学（水理学、土

質力学）、測量、社会基盤工学、土木施工 

建 築 数学・物理・情報、建築構造設計、建築構造、建築計画、建築法規、建築施工 

電 気 
数学・物理、電気回路、電気機器・電力技術・電子計測制御、電子技術・電子回路・

通信技術・情報 

機 械 数学・物理・情報、機械設計、機械工作、原動機、生産技術、電子機械 

水道技術 
数学・物理・情報、土木構造設計（構造力学、構造設計）、土木基礎力学（水理学、土

質力学）、測量、社会基盤工学、土木施工 

こども園 

調理栄養士 

社会生活と健康、人体の構造と機能、食品と衛生、栄養と健康、栄養の指導、給食の

運営 



試験区分（選考） 配点 

試験の 

種類 
職種 

第１次試験（選考） 第２次試験（選考） 

筆記試験 面接試験 その他 合計 筆記試験 面接試験 合計 

民
間
企
業
等
職
務
経
験
者 

事務 

基礎能力試験 

100

（40） 

経験論文試験 

150

（60） 

― 

 

250点 

（100） 

 

700点 

（100） 

700点 

（100） 

事務（デジタル） 150点 

（100） 

150点 

（100） 福祉（行政） 

技
術 

土木 

150点 

（75） 

書類審査 

50 

（25） 

200点 

（100） 

建築 

電気 

機械 

獣医師 

150点 

（100） 

― 

150点 

（100） 

保健師 

保育教諭 

精神 

障
が
い
者 

事務 

教養試験 

100

（40） 

論作文試験 

150

（60） 

250点 

（100） 

400点 

（100） 

400点 

（100） 

※括弧内の数字は、合計に対する割合（小数点以下第二位を四捨五入） 

※第２次試験で実施する適性検査は点数化しない。 

 

  



４ 受験手続 

（１）短大卒程度・高校卒程度・免許資格職 

区分 日時 備考 

試験（選考）案内 

配布開始 
８月１日（金） 

・職員採用ウェブサイトに掲載 

・市施設等への配架 

申込受付 
８月１日（金）午前９時から 

８月15日（金）午後５時まで 
電子申請（インターネットによる申込み） 

受験票交付 ９月11日（木） 電子申請のマイページ上で交付 

 
（２）民間企業等職務経験者・障がい者 

区分 日時 備考 

選考案内配布開始 ８月１日（金） 
・職員採用ウェブサイトに掲載 

・市施設等への配架 

申込受付 
８月１日（金）午前９時から 

８月15日（金）午後５時まで 
電子申請（インターネットによる申込み） 

受験票交付 ９月５日（金） 電子申請のマイページ上で交付 

 
５ 試験の日時及び場所 

（１）短大卒程度・高校卒程度・免許資格職 

区分 
日時 場所 

（試験会場） 
備考 

技術 技術以外 

第
１
次
試
験
（
選
考
） 

筆記試験 ９月28日（日） 
静岡市役所 

静岡庁舎ほか 
 

面接試験受

験対象者発

表 

 10月７日（火）  

職員採用ウェブサイ

トに受験対象者の受

験番号を掲載 

面接試験  
10月15日（水）から 

10月22日（水）まで 

静岡市役所 

静岡庁舎ほか 

 

体力測定  
面接試験と同日に実

施 

合格者発表 10月上旬 10月下旬  

職員採用ウェブサイ

トに合格者の受験番

号を掲載 

第
２
次
試
験
（
選
考
） 

筆記試験  
10月15日（水）から 

10月22日（水）まで 

静岡市役所 

静岡庁舎ほか 

第１次試験面接試験

と同日に実施 

適性検査 

第１次試験合格者発

表日から別途指定す

る日まで 

第１次試験（選考）合

格者発表日から別途

指定する日まで 

オンライン 

（各自受検） 
 

身体検査  
任意の医療機

関（各自受検） 
 

面接試験 
10月17日（金）から 

10月22日（水）まで 

11月10日（月）から 

11月13日（木）まで 

静岡市役所 

静岡庁舎ほか 
 

合格者発表 10月下旬 11月下旬  

・第２次試験受験者

全員に文書により

通知 

・職員採用ウェブサ

イトに合格者の受

験番号を掲載 



（２）民間企業等職務経験者 

区分 日時 
場所 

（試験会場） 
備考 

第
１
次
選
考 

書類審査 

受験票交付後から別途指定す

る日まで 

※書類の提出期間 

 提出書類に基づき審査 

筆記試験 
９月20日（土）から 

９月23日（火・祝）まで 
  

採点対象者発表 10月７日（火）  事務に限る。 

合格者発表 10月下旬  
職員採用ウェブサイトに合格者

の受験番号を掲載 

第
２
次
選
考 

適性検査 
第１次選考合格者発表日から

別途指定する日まで 

オンライン 

（各自受検） 
 

面接試験 
11月８日（土）から 

11月24日（月・休）まで 

静岡市役所 

静岡庁舎ほか 
 

合格者発表 12月上旬  

・第２次試験受験者全員に文書

により通知 

・職員採用ウェブサイトに合格

者の受験番号を掲載 

 
 

（３）障がい者 

区分 日時 
場所 

（試験会場） 
備考 

第
１
次
選
考 

筆記試験 ９月21日（日） 
静岡市役所 

静岡庁舎ほか 
 

採点対象者発表 10月７日（火）   

合格者発表 10月下旬  
職員採用ウェブサイトに合格者

の受験番号を掲載 

第
２
次
選
考 

適性検査 
第１次選考合格者発表日から

別途指定する日まで 

オンライン 

（各自受検） 
 

面接試験 11月13日（木） 
静岡市役所 

静岡庁舎ほか 
 

合格者発表 11月下旬  

・第２次試験受験者全員に文書

により通知 

・職員採用ウェブサイトに合格

者の受験番号を掲載 

 


